
 
ประกาศคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป 

เรื่อง  รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ  
กำหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 

ในตำแหน่งเจ้าพนักงานส่งเสริมสหกรณ์ 

--------------------------------- 

  ตามที ่ได้มีประกาศจังหวัดชัยภูมิ ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 เรื ่อง รับสมัครบุคคล 
เพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่งเจ้าพนักงานส่งเสริมสหกรณ์ และจะประกาศรายชื่อผู้มีสทิธิ
เข้ารับการประเมินสมรรถนะ ครั้งที ่1 ในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2566 

  จังหวัดชัยภูมิ จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ 
และสมรรถนะ กำหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะครั้งที่ 1 
และครั้งที่ 2 และระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะ ดังต่อไปนี้ 

ก) รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 1 
และครั้งที่ 2 ดังต่อไปนี้ 

ลำดับที่ เลขประจำตัวผู้สมัครสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 

1 001 นางสาวสมิตา  แซ่ค่ัง  
2 002 นางสาวจริยา   ลือชัย  
3 003 นางสาวชุติกาญจน์  ฝาชัยภูม ิ  
4 004 นายอนุศักดิ์   รัตน์อ่อน  

ข) กำหนดวัน เวลา และสถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะ 
ครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 

ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 
ตามวัน เวลา และสถานที่ในตารางสอบ ดังนี้ 

สมรรถนะและวิธีการประเมิน 
วัน เวลาและสถานที่ 

ในการประเมินสมรรถนะ 
เลขประจำตัวสอบ 

ของผู้สมัคร 

ครั้งที่ 1  

1. มีความรู ้ด ้านบัญชีและสามารถให้คำแนะนำ
เกี่ยวกับระเบียบและวิธีปฏิบัติงานที่มีอยู่ในความ
รับผิดชอบ 
2. มีความรู ้ในวิชาการสหกรณ์อย่างเหมาะสมใน
การปฏิบัติหน้าที่ 

 

วันที่ 1 มีนาคม 2566 
เวลา 09.00 - 12.00 น 
ณ ห้องประชุมพิทยาลงกรณ์ 
สำน ักงานสหกรณ ์จ ั งหวัด
ชัยภูมิ 
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/3. มีความรู้ความเข้าใจ... 



3. มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับ
การสหกรณ ์
4. มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานธุรการ
และงานสารบรรณอย่างเหมาะสมในการปฏิบัติ
หน้าที่ และมีความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเหตุการณ์ปัจจุบัน
และความรู้ทั่วไปเก่ียวกับเหตุการณ์ปัจจุบัน 
5. มีความรู้ความเข้าใจในกฎหมายว่าด้วยระเบียบ
ข้าราชการพลเรือน กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหาร
ราชการแผ่นดิน ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่า
ด้วยพนักงานราชการและกฎหมาย กฎระเบียบและ
ข้อบังคับอ่ืนที่ใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
6. มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาและความรู้
ด้านคอมพิวเตอร์อย่างเหมาะสมในการปฏิบัติหน้าที่ 
7. มีความสามารถในการศึกษาหาข้อมูลวิเคราะห์
ปัญหา และสรุปเหตุผล 

ประเมินโดยการสอบข้อเขียน 
(200 คะแนน) 

*ใช ้ปากกาหม ึกส ีน ้ำ เงิน
เท่านั้น 

 

ครั้งที่ 2 

1. มีความรู้ความเข้าใจ หรือความคิดเห็นเกี่ยวกับ
งานในตำแหน่งที่สมัครสอบ 
2. คุณลักษณะอื่นๆ ที่เหมาะสมหรือจำเป็นกับงาน
ที ่จะปฏิบัติ เช่น ปฏิบัติงานแบบมุ ่งผลสัมฤทธิ์ 
บร ิการท ี ่ด ี  การส ั ่ งสมความเช ี ่ยวชาญในงาน 
จริยธรรม และความร่วมแรงร่วมใจ 

ประเมินโดยการสอบสัมภาษณ์ 
(100 คะแนน) 

 

วันที่ 1 มีนาคม 2566 
เวลา 13.00 - 16.00 น 
ณ ห้องประชุมพิทยาลงกรณ์ 
สำน ักงานสหกรณ ์จ ั งหวัด
ชัยภูมิ 
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ค) ระเบียบปฏิบัติเกี ่ยวกับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะให้
ผู้สมัครปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 
 1. แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม กล่าวคือ สุภาพสตรีสวมเสื้อคอปก 
กระโปรง สวมรองเท้าหุ้มส้น สุภาพบุรุษสวมเสื้อคอปก กางเกงขายาว โดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกง สวม
รองเท้าหุ้มส้นและประพฤติตนเป็นสุภาพชน (ห้ามผู้เข้าสอบสวมเสื้อผ้าที่เป็นผ้ายืด หรือผ้ายีนส์โดยเด็ดขาด) 
หากผู้ใดแต่งกายไม่สุภาพ จังหวัดชัยภูมิจะไม่อนุญาตให้เข้าห้องสอบ 

 2. เป็นหน้าที ่ของผู ้สมัครจะต้องทราบ วัน เวลา สถานที ่ในการประเมินความรู้  
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 

 3. ต้องนำบัตรประจำตัวผู้สมัคร และบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรอื่น ที่ทางราชการ
ออกให้ ไปในวันประเมิน ความรู ้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะทุกครั ้ง หากไม่มีบัตรใดบัตรหนึ่ง 
กรรมการหรือ เจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินสมรรถนะอาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้ารับการประเมินความรู้
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะก็ได้ 
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4. การเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ โดยวิธีการสอบ
ข้อเขียน ทดสอบตัวอย่างงานและสอบสัมภาษณ์ต้องปฏิบัติดังนี้ 
 4.1 ผู้เข้าสอบจะต้องจัดหาเครื่องเขียน ปากกาหมึกสีน้ำเงินไปเอง นอกนั้นจะต้อง
ใช้กระดาษหรือวัสดุอุปกรณ์ท่ี จังหวัดชัยภูมิจัดไว้ให้โดยเฉพาะ 
 4.2 ห้ามนำเครื่องมือและอุปกรณ์สื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิดเข้าไปในห้องสอบ 
                             4.3 ควรไปถึงสถานที่ประเมิน ก่อนเริ่มเวลาประเมินไม่น้อยกว่า 30 นาที แต่จะเข้า
ห้องสอบได้ ก็ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินแล้ว 
     4.4 ต้องเชื่อฟัง และปฏิบัติตามคำสั่งและคำแนะนำของกรรมการหรือ เจ้าหน้าที่  
ควบคุมการประเมินโดยเคร่งครัด 
                          4.5 ต้องเข้าประเมินกับกรรมการตามที่เจ้าหน้าที่ดำเนินการประเมินกำหนดให้
เท่านั้น 

                                    4.6 ผู้เข้าสอบที่ไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาที่กำหนดเริ่มสอบในตารางการประเมิน
ไปแล้ว 30 นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ 
  4.7 ภายในเวลา 45 นาที นับตั้งแต่เวลาที่กำหนดเริ่มสอบจะออกจากห้องสอบไม่ได้ 
เว้นแต่จะได้รับอนุญาต และอยู่ในความดูแลของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบ  

                             4.8 ผู้เข้ารับการประเมินจะต้องนั่งประเมินตามที่นั่ง และห้องประเมินที่กำหนดให้ 
ผู้ใดนั่งผิดที่ในการประเมิน ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะใด จะไม่ได้รับคะแนนสำหรับความรู้
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ นั้น 
          4.9 เขียนชื่อ - นามสกุล ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่สอบ ตำแหน่ง
ที่สมัครสอบ และเลขประจำตัวผู้สมัครเฉพาะในที่ ที่กำหนดให้เท่านั้น  

                                       4.10 เมื ่ออยู ่ในห้องประเมิน ขณะประเมิน ต้องไม่พูดหรือติดต่อกับผู ้เข้ารับ 
การประเมินอื่นหรือบุคคลภายนอก และไม่ออกจากห้องประเมิน เว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแล
ของคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมิน  
                         4.11 ถ้าสอบเสร็จก่อนเวลาและส่งคำตอบนั ้นแล ้ว ต้องได้ร ับอนุญาตจาก
คณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินก่อน จึงจะออกจากห้องประเมินได้                            
            4.12 แบบทดสอบ กระดาษคำตอบที่ใช้ในการสอบจะนำออกจากห้องสอบไม่ได้ เว้น
แต่คณะกรรมการ หรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบอนุญาตเท่านั้น 

                                        4.13 เมื่อหมดเวลาและคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินให้หยุดทำ
คำตอบจะต้องหยุดทันที แต่จะออกจากห้องประเมินได้ต่อเมื ่อคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที ่ควบคุม  
การประเมินได้อนุญาตแล้ว 
                             4.14 เมื ่อสอบเสร็จแล้วต้องไปจากสถานที ่ประเมินโดยพลัน ห้ามติดต่อกับ 
ผู้ที่ยังไม่ได้เข้าประเมิน และต้องไม่กระทำการใดๆ อันเป็นการรบกวนผู้ที่ยังประเมินอยู่  

             4.15 ผู ้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติเกี ่ยวกับการประเมินนี ้ หรือผู ้ใดทุจริต  
หรือพยายามทุจริตอาจไม่ได้รับอนุญาตให้เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ  
และคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการอาจจะพิจารณาสั่งงดการให้คะแนนก็ได้ 
                             4.16 ผู ้ใดไม่มาภายในกำหนด วัน เวลา และสถานที ่ด ังกล่าว ถือว่าสละสิทธิ์  
และไม่มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะครั้งนี้ 
 

/จ. จังหวัดชัยภูม.ิ.. 




